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                                                        PATVIRTINTA 

                                                                                                                                               VšĮ Ukmergės ligoninės direktoriaus 

                                                                                      2024 m. spalio 23 d. įsakymu Nr. V-106 

   Ligoninės 2023-2025 m. korupcijos prevencijos veiksmų planas 

                                           Priedas Nr. 1 

 

VŠĮ UKMERGĖS LIGONINĖS KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMŲ PLANO 2023-2025 METAMS TIKSLAS, 

UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS, VYKDYTOJAI, LAUKIAMI REZULTATAI, VERTINIMO KRITERIJAI  

 

Eil. 

Nr. 

Korupcijos rizikos 

mažinimo priemonė 

Vykdytojas Terminai Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai 

 

TIKSLAS – užtikrinti veiksmingą, kryptingą ir nuoseklią korupcijos prevencijos ir jos kontrolės sistemos Ligoninėje funkcionavimą, 

tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir taip didinti Ligoninės veiklos viešumą ir atvirumą, vykdomų 

procedūrų skaidrumą ir joje dirbančių darbuotojų atsparumą korupcijai. 
 

 

1. UŽDAVINYS – užtikrinti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo ir Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių 

interesų derinimo įstatymo nuostatų laikymąsi Ligoninėje 
 

 

1.1. 

 

 

 

 

 

 

 

Parengti rekomendacijas ir 

informacinę medžiagą dėl privačių 

interesų konflikto derinimo, 

deklaracijų pildymo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Asmuo atsakingas 

už privačių interesų 

priežiūrą ir 

kontrolę 

 

 

2023 m. I ketv. 

 

 

 

Išvengta privačių ir viešųjų 

interesų konfliktų Ligoninės 

veikloje. 

 

 

 

 

 

 

Parengtos ir išplatintos. 

 

 

 

 

 



2 
 

 

1.2. 

 

1. Papildyti VšĮ Ukmergės 

ligoninės direktoriaus 2023 m. 

sausio 18 d. įsakymu Nr. V-5 

patvirtintas rekomendacijas dėl 

privačių interesų deklaravimo 

(toliau – Rekomendacijos), jose 

nurodant, kad ASPĮ sveikatos 

priežiūros specialistai, kurie 

dalyvauja viešojo pirkimo 

procedūrose, skiria pacientams ar 

kitaip naudoja medicinos 

priemones, įsigytas iš PSDF 

biudžeto, turėtų deklaruoti savo 

privačius interesus su šiais 

tiekėjais, įskaitant dalyvavimą 

asociacijose ar organizacijose, 

vienijančiose sveikatos priežiūros 

specialistus, veikloje, jei ši 

organizacija gauna paramą iš 

medicinos priemones tiekiančių 

tiekėjų. 

 

2. Papildyti VšĮ Ukmergės 

ligoninės direktoriaus 2023 m. 

sausio 18 d. įsakymu Nr. V-5 

patvirtintas rekomendacijas dėl 

privačių interesų deklaravimo 

(toliau – Rekomendacijos), jose 

nurodant, kad ASPĮ sveikatos 

priežiūros specialistai, kurie 

dalyvauja viešojo pirkimo 

procedūrose, skiria pacientams ar 

kitaip naudoja medicinos 

priemones, įsigytas iš PSDF 

biudžeto, turėtų deklaruoti savo 

privačius interesus su juridiniais 

asmenimis, įskaitant dalyvavimą 

asociacijose ar organizacijose, 

vienijančiose sveikatos priežiūros 

 

Asmuo atsakingas 

už privačių interesų 

priežiūrą ir 

kontrolę 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 m. II ketv. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Išvengta privačių ir viešųjų 

interesų konfliktų Ligoninės 

veikloje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Papildytos ir išplatintos. 
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specialistus, valdymo organų 

veikloje, jei jie ar jiems artimi 

asmenys yra šių organizacijų nariai, 

eina bet kokias pareigas šiose 

organizacijose arba yra sudarę 

sandorius (sudarytos autorinės, 

paslaugų teikimo, renginių išlaidų 

atlyginimo (kompensavimo) ir kt.  

sutartys) su šiomis organizacijomis, 

įskaitant individualios veiklos 

sandorius, kurių vertė didesnė negu 

3000,00 Eur (trys tūkstančiai eurų). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

1. Atlikti periodinius visų turinčių 

pareigą deklaruoti Ligoninės 

darbuotojų (einančių pareigas, 

įtrauktas į Ligoninės pareigų, 

kurias einantys asmenys privalo 

deklaruoti privačius interesus, 

sąrašą) privačių interesų 

deklaracijų turinio patikrinimus. 

 

2. Atlikti periodinius gydytojų, 

kurie atlikdami savo pareigas skiria 

centralizuotai įsigytus 

endoprotezus ar kitas medicinos 

priemones, pateiktų privačių 

interesų deklaracijų turinio 

patikrinimus. 

 

Asmuo atsakingas 

už privačių interesų 

priežiūrą ir 

kontrolę 

 

 

 

 

 

Asmuo atsakingas 

už privačių interesų 

priežiūrą ir 

kontrolę 

 

 

Du kartus per 

metus II ir IV 

ketv. 

 

 

 

 

 

 

Vieną kartą per 

metus 

 

Nustatyta, ar tinkamai 

deklaruoti interesai dėl kurių 

gali kilti arba kyla interesų 

konfliktas. 

 

 

 

 

 

Nustatyta, ar nurodyti tikrinamo 

asmens ir šiam asmeniui artimų 

asmenų ryšiai su tiekėjais, 

gamintojais (jų atstovais), taip 

pat ryšiai su asociacijomis, 

kitomis nevyriausybinėmis 

organizacijomis. 

 

1. Atlikti, kiekvienais metais po 40 

procentų, turinčių pareigą deklaruoti 

Ligoninės darbuotojų privačių 

interesų deklaracijų turinio 

patikrinimai. 

 

 

 

 

Atlikti periodiniai, kiekvienais metais 

po 100 procentų, gydytojų, kurie 

atlikdami savo pareigas skiria 

centralizuotai įsigytus endoprotezus 

ar kitas medicinos priemones, 

pateiktų privačių interesų deklaracijų 

turinio patikrinimai. 
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2. UŽDAVINYS - didinti Ligoninės veiklos viešumą ir atskaitingumą visuomenei 
 

 
2.1. 

 

Skelbti įstaigos darbuotojų darbo 

užmokesčio vidurkius internetinėje 

svetainėje. 

 

 

Vyriausiasis 

apskaitą tvarkantis 

asmuo  

 

 

Kiekvieną 

ketvirtį  

 

 

Geresnis visuomenės 

informavimas, viešumo 

užtikrinimas. 

 

 

Savalaikiai paskelbti įstaigos 

darbuotojų darbo užmokesčio 

vidurkiai internetinėje svetainėje (100 

procentų). 

 

3. UŽDAVINYS – skaidrinti viešųjų pirkimų procedūras 

 

 

3.1. 

 

1. Didinti vaistų, medicinos 

pagalbos ir slaugos priemonių, 

laboratorinių reagentų, rentgeno 

darbo priemonių, medicinos ir 

slaugos įrangos, dezinfekcijos 

priemonių ir kt. viešųjų pirkimų, 

vykdomų per CPO, procedūrinį 

kiekį. 

2. Didinti vaistų viešųjų pirkimų, 

atliekamų per CPO elektroninį 

katalogą, procentinę dalį, 

skaičiuojant nuo vertės. 

 

Viešųjų pirkimų 

komisija, Viešųjų 

pirkimų 

specialistas 

 

Nuolat 

 

Skaidrinamos  viešųjų pirkimų 

procedūros. 

 

1.Padidintas vaistų, medicinos 

pagalbos ir slaugos priemonių,  

laboratorinių reagentų, rentgeno 

darbo priemonių, medicinos ir 

slaugos įrangos, dezinfekcijos 

priemonių ir kt. viešųjų pirkimų, 

vykdomų per CPO, kiekis (nuo 25 iki 

30 viešųjų pirkimų, iš jų nuo 7 iki 9 

vaistų viešųjų pirkimų). 

2. Didžioji dalis vaistų (nuo 80 iki 100 

procentų) pirkimų atlikta per CPO. 

3. Paskelbta 100 proc. sudarytų 

sutarčių. 

 

 

3.2. 

 

Kontroliuoti viešųjų pirkimų 

metinio plano sudarymą ir jo 

vykdymą bei atlikti sutarčių 

vykdymo kontrolę. 

 

 

 

 

 

 

Viešųjų pirkimų 

iniciatoriai, viešųjų 

pirkimų 

specialistas 

 

Nuolat 

 

Užtikrintas  tinkamas 

planavimas, išvengta 

pakartotinio planavimo. 

Užtikrinta sutarčių vykdymo 

kontrolė. 

 

 

Kasmet atliekama viešųjų pirkimų 

metinio plano sudarymo ir jo 

vykdymo bei sutarčių vykdymo 

kontrolė (patikrinti visi metiniai 

planai ir patikrinta nuo 80 iki 100 

procentų sutarčių).   
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4. UŽDAVINYS – didinti Ligoninės darbuotojų ir visuomenės antikorupcinį sąmoningumą 
 

 
4.1. 

 

 

 

Vykdyti anoniminę darbuotojų 

apklausą, siekiant įvertinti 

atsparumą korupcijai. 

 

Korupcijos 

prevencijos 

pareigūnas, 

informacinių 

technologijų 

specialistas 

 

 

2023 m. IV 

ketv., 2024 m. 

IV ketv., 2025 

m. IV ketv. 

 

Bus nustatyta, ar atliekami 

pakankami veiksmai, kuriant 

ir įgyvendinant korupcijai 

atsparią aplinką Ligoninėje. 

Prireikus bus šalinami 

trūkumai. 

 

 

1. Įvertintas darbuotojų atsparumas 

korupcijai. 

2. Didinamas darbuotojų atsparumas 

korupcijai po 3 procentus per metus. 

3. Informacija skelbiama viešai 

interneto svetainėje, skiltyje 

„Korupcijos prevencija“. 

 

 

4.2. 

 

Organizuoti mokymus ir kitus 

informavimo būdus darbuotojams 

įvairiomis korupcijos prevencijos 

temomis. 

 

Direktorius 

 

Kasmet, 

pradedant nuo 

2023 metų 

 

Ugdoma antikorupcinė kultūra. 

Didinamas Ligoninės 

darbuotojų antikorupcinis 

sąmoningumas. 

 

Mokymuose dalyvavusių darbuotojų 

80-100 proc. 

 

 

 

 

 

 

4.3. 

 

Steigti Pacientų tarybą 

 

Direktorius  

 

 

2023 m. III - IV 

ketv. 

 

Ugdoma antikorupcinė kultūra. 

Didinamas Ligoninės 

darbuotojų ir visuomenės 

antikorupcinis sąmoningumas. 

Stiprinama Ligoninės 

darbuotojų ir visuomenės 

partnerystė, 

bendradarbiavimas. 

 

 

Įsteigta Pacientų taryba. 

 

 

 

 

4.4. 

 

 

 

 

 

 

Pacientams platinti lankstinukus 

korupcijos prevencijos tema. 

 

 

 

 

 

 

Korupcijos 

prevencijos 

pareigūnas, 

skyrių vyresnieji 

slaugytojai, 

registratūros 

darbuotojai 

 

2023 - 2025 m.  

 

 

 

 

 

 

 

Vykdomas visuomenės 

švietimas korupcijos 

prevencijos temomis. 

Didinamas visuomenės 

antikorupcinis sąmoningumas. 

 

 

 

Išplatinta 3000 lankstinukų 

pacientams. 
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4.5. 

 

Vykdyti anonimines visuomenės  

apklausas, siekiant įvertinti 

atsparumą korupcijai. 

 

 

 

 

Korupcijos 

prevencijos 

pareigūnas, 

informacinių 

technologijų 

specialistas, skyrių 

vyresnieji 

slaugytojai 

 

 

 

2023-2025 m. 

 

 

Bus nustatyta, ar atliekami 

pakankami veiksmai, kuriant 

ir įgyvendinant korupcijai 

atsparią aplinką Ligoninėje. 

Prireikus bus šalinami 

trūkumai. 

 

 

1. Įvertintas visuomenės 

antikorupcinis sąmoningumas. 

2. Didinamas visuomenės 

antikorupcinis sąmoningumas po 3 

procentus per metus. 

3. Informacija skelbiama viešai 

interneto svetainėje, skiltyje 

„Korupcijos prevencija“. 

 

 

 

5. UŽDAVINYS - šalinti korupcijos rizikos veiksnius, mažinti korupcijos riziką 

 

 

5.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atliktos korupcijos rizikos analizės 

sąnarių endoprotezavimo veiklos 

srityje pateiktų pasiūlymų 

įgyvendinimas: 

1) atlikti vietinį medicinos auditą, 

siekiant nustatyti, kaip ASPĮ 

gydytojai ortopedai traumatologai, 

atsižvelgdami į apdraustojo ligos 

patologiją, jo amžių ir VLK 

nustatytus centralizuotai perkamų 

pirminių (standartinių) 

endoprotezų panaudojimo 

kriterijus (VLK patvirtinus šiuos 

kriterijus), skiria pacientui 

tinkamiausią atitinkamos 

specifikacijos endoprotezą, o 

skirdami centralizuotai perkamą 

endoprotezą, neatitinkantį 

nustatytų kriterijų, kuo motyvuoja 

kitokio centralizuotai perkamo 

endoprotezo paskyrimą; 

2) priminti ASPĮ sveikatos 

priežiūros specialistams, kurie 

skiria pacientams ar kitaip naudoja 

medicinos priemones, įsigytas iš 

 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

medicinai, 

Vidaus medicininio 

audito grupės 

vadovas, Teisės ir 

personalo skyriaus  

vedėjas – 

teisininkas   

 

 

 

 

 

2023 m. II ketv.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 (vieną) kartą 

per pusę metų, o 

naujai 

priimtiems 

 

Bus įgyvendinti korupcijos 

rizikos analizės sąnarių 

endoprotezavimo veiklos 

srityje pasiūlymai. 

 

1. Atliktas vidaus medicinos auditas ir 

jo išvados paskelbtos viešai. 

2. Priminta specialistams pareiga 

deklaruoti savo privačius interesus 

(bendras specialistų skaičius). 

3. Priimtas direktoriaus  įsakymas ir 

su juo supažindinti gydytojai 

ortopedai traumatologai. 

4. Atlikta pasiūlymų įgyvendinimo 

stebėsena ir rezultatų paviešinimas. 
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PSDF biudžeto, pareigą deklaruoti 

savo privačius interesus, įskaitant 

dalyvavimą asociacijose ar 

organizacijose, vienijančiose 

sveikatos priežiūros specialistus, 

veikloje, jei jie ar jiems artimi 

asmenys yra šių organizacijų 

nariai, eina bet kokias pareigas 

šiose organizacijose arba yra 

sudarę sandorius (sudarytos 

autorinės, paslaugų teikimo, 

renginių išlaidų atlyginimo 

(kompensavimo) ir kt. sutartys) su 

šiomis organizacijomis, 

įskaitant individualios veiklos 

sandorius, kurių vertė didesnė negu 

3 000 eurų;  

3) priimti vyriausiojo gydytojo 

įsakymą, kuriame nurodyti, kad 

gydytojai ortopedai traumatologai 

vadovautųsi Lietuvos Respublikos  

Sveikatos apsaugos ministro 2012 

m. rugpjūčio 30 d. įsakymu Nr. V-

810 „Dėl sąnarių endoprotezavimo 

ir išlaidų sąnarių endoprotezams 

įsigyti kompensavimo tvarkos 

aprašo patvirtinimo“ ir visais jo 

pakeitimais;  

4) vykdyti pasiūlymų 

įgyvendinimo stebėseną. 

 

ASPĮ sveikatos 

priežiūros  

specialistas - 

priėmimo, 

skyrimo į 

pareigas metu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 m. I ketv. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nuolat  
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Pastaba. Vartojamos santrumpos: 

1. STT – Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnyba. 

2. ASPĮ – Asmens sveikatos priežiūros įstaigos, kurių savininko ar dalininko teises ir pareigas įgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministerija ar savivaldybės. 

3. VLK – Valstybinė ligonių kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos. 

4. CPO – Centrinė perkančioji organizacija. 

5. ESPBI IS – Elektroninė sveikatos paslaugų ir bendradarbiavimo infrastruktūros informacinė sistema. 

6. IPR IS - Išankstinė pacientų registravimo informacinė sistema. 

 

 

 


