PATVIRTINTA
VS] Ukmerges ligoninés direktoriaus
2024 m. lapkri¢io 26 d. jsakymu Nr. V-120

VIESOSIOS [STAIGOS UKMERGES LIGONINES
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. VieSosios jstaigos Ukmergés ligoninés asmens duomeny tvarkymo taisyklés (toliau -
Taisykles) reguliuoja fiziniy asmeny (toliau - Duomeny subj ektas) asmens duomeny tvarkymo tikslus,
nustato Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarka, jtvirtina organizacines ir technines duomeny
apsaugos priemones, reguliuoja asmens duomeny tvarkytojo pasitelkimo atvejus, jtvirtina Viedosios
1staigos Ukmergés ligoninés (toliau - Ligoninés) registravimo asmens duomeny valdytoju tvarka.

2. Sios Taisyklés taikomos visiems Ligoninés darbuotojams, studentams ar kitiems
asmenims, atliekantiems praktikas Ligoninéje, savanoriams, taip pat asmenims, kurie tvarkydami
asmens duomenis Ligonin¢je ir (arba) eidami savo pareigas, suZino asmens duomenis arba turi bet
kokio pobudzio prieigg prie asmens duomeny. Siy Taisykliy taip pat privalo laikytis duomeny
tvarkytojai, kurie teikdami Ligoninei duomeny tvarkymo paslaugas, suZino ir tvarko asmens duomenis.

3. Asmens duomeny, tvarkomy VS[ Ukmergés ligoniné informacinése sistemose, sauga
uztikrinama techninémis ir organizacinémis apsaugos priemonémis, nustatytomis V3| Elektrény
ligonine direktoriaus patvirtintose Vilniaus regiono sveikatos prieZitiros istaigy informacinés sistemos
duomeny saugos nuostatuose.

4. Asmens duomeny tvarkymg V3] Ukmergés ligoninés vykdomo vaizdo stebejimo
priemonemis reglamentuoja Vaizdo duomeny tvarkymo V3| Ukmergés ligoningje taisyklés,
patvirtintos V& Ukmerges ligoninés direktoriaus 2024 m. rugséjo 9 d. jsakymu Nr, V-93.

Il SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

5. Asmens duomenys - bet kokia informacija apie fizinj asmeni, kurio tapatybé nustatyta arba
kurio tapatybe galima tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai
varda ir pavarde, asmens kodg, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar
kelis to fizinio asmens fizines, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonomines, kulturinés ar socialinés
tapatybés pozymius.

6. Specialiyjy kategorijy duomenys — asmens duomenys, atskleidziantys rasine ar etnine
kilme, politines paZiuras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryst¢ profesinése sajungose, taip
pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, siekiant konkreéiai nustatyti fizinio asmens tapatybe,
sveikatos duomenys arba duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenima ir lytine orientacija.

7. Duomeny tvarkymas - bet kuris su asmens duomenimis atlickamas veiksmas: rinkimas,
uzrasymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas (papildymas ar
taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba) aritmetinés operacijos, paieska,
skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy rinkinys.

8. Duomeny valdytojas VieSoji jstaiga Ukmergés ligoniné (juridinio asmens kodas
182935350, buveinés adresas Vytauto g. 103, Ukmerge, tel. (8340) 65435, el. pastas
administracija‘@uklig.lt., interneto svetaine https://www.ukmergesligonine.lt/), kuri tvarkydama
pacienty, kity fiziniy asmeny ir Darbuotojy duomenis nustato ty duomeny naudojimo budus ir
priemones.

9. Duomeny subjektas —fiziniai asmenys, kuriy duomenis tvarko Viegoji jstaiga Ukmergeés
ligoniné.

10. Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES)




2016/679 dél fiziniy asmens duomeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

11. Darbuotojai, atlikdami savo parcigas ir tvarkydami Asmens duomenis, privalo:

11.1. Asmens duomenis tvarkyti teisétai, saziningai ir skaidriai;

11.2. Asmens duomenis rinkti nustatytais, aiSkiai apibréZtais bei teisetais tikslais ir toliau
netvarkyti jy su tais tikslais nesuderinamu budu;

11.3. renkant ir tvarkant Asmens duomenis laikytis tikslingumo, proporcingumo ir duomeny
kiekio maZinimo principy, nereikalauti i§ pacienty, kity interesanty pateikti tu duomeny, kurie néra
reikalingi, nekaupti ir netvarkyti pertekliniy duomenuy;

11.4. uztikrinti Asmens duomeny tikslumag ir, jei reikia dél Asmens duomeny tvarkymo, juos
atnaujinti; netikslius ar neiSsamius duomenis istaisyti, papildyti, sunaikinti arba jy tvarkyma sustabdyti;

11.5. Asmens duomenis saugoti teises akty ir iy Taisykliy nustatyta tvarka;

11.6. Asmens duomenis tvarkyti tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones buty uztikrintas tinkamas Asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

12. Ligoninéje asmens duomenys gali buti tvarkomi tik tada, jeigu yra bent viena 15 Reglamento
6 straipsnio 1 dalyje jtvirtinty teiséto tvarkymo salygu.

13. DraudZiama tvarkyti specialiyjy kategorijy asmens duomenis, iSskyrus tuos atvejus, jeigu
yra bent viena i§ Reglamento 9 straipsnio 2 dalyje numatytu salygu.

14. Asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas [.igoniné
tvarko tik tais atvejais, kai tokia teisg tiesiogiai nustato teisés aktai.

15. Siekiant uztikrinti tvarkomy Asmens duomeny saugumg, taikomos organizacinés ir
techninés priemonés, uztikrinan¢ios duomeny konfidencialuma — apsaugant duomenis nuo neteiséto
atskleidimo; uZtikrinan¢ios duomeny vientisuma — apsaugant duomenis nuo nesankcionuoto ar
atsitiktinio duomeny pakeitimo, praradimo ar sunaikinimo, igyvendinamos kitos priemoneés
uztikrinan¢ios duomeny prieinamuma.

16. Ligoninés Duomeny subjekty asmens duomenys tvarkomi vidaus administravimo, asmens
sveikatos priezitiros paslaugy teikimo bei pacienty identifikavimo tikslais.

17. Duomeny valdytojas (tvarkytojas), sieckdamas duomeny tvarkymo skaidrumo, saZiningumo
ir atskaitomybés, jgyvendindamas $ia politika dokumentuoja duomeny tvarkymo veikla, skelbia
informacija apie duomeny tvarkyma vieSai, teikia informacija duomeny subjektams, duomeny
tvarkymo principy laikymasi uztikrina Siose taisyklése apradyta duomeny tvarkymo organizacine
struktura.

IV SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

18. Ligoniné tvarko asmens duomenis vadovaudamasi savo nuostatais ir jgyvendindama:

18.1. Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatyma;

18.2. Lietuvos Respublikos sveikatos prieziuros jstaigy jstatyma;

18.3. Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo istatyma;

18.4. Lictuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatyma;

18.5. Lietuvos Respublikos farmacijos jstatymag;

18.6. Jgyvendindama kitus jstatymus ir kitus teisés aktus, reguliuojancius sveikatos prieziuros
paslaugy teikima ir pacienty teisiy uztikrinima.

19, V&I Ukmergés ligoniné vykdo $ig asmens duomeny tvarkymo veikla:

19.1. kandidaty ir darbuotojy duomenis darbuotojy atrankos, personalo administravimo ir
darbo uzmokescio apskaitos tikslais;



19.2. tvarko pareiskéjy asmens duomenis jy pradymy nagrinéjimo tikslais;

19.3. tvarko asmens duomenis gautus sudarant ir vykdant viesujy pirkimy ir kitas sutartis,
tvarko $iy sutar¢iy mokéjimy apskaitos ir vykdymo duomenis:

19.4. tvarko darbuotojy naudojimosi technologinémis priemonémis duomeny saugos ir
naudojamy informaciniy sistemy teiséto naudojimo prieZiuros tikslais;

19.5. tvarko darbuotojy, sveikatos prieziiiros specialisty duomenis sveikatos prieziuros
paslaugy organizavimo ir teikimo tikslais;

19.6. tvarko pacienty duomenis sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo tikslais:

19.6.1. ambulatoriniy apsilankymy planavimo, priémimo ir gydymo duomenis
ambulatorinio gydymo paslaugy teikimo tikslais;

19.6.2. siuntimy iSra8ymo paslaugos teikimo tikslais;

19.6.3. hospitalizavimy ir operacijy planavimo, hospitalizavimo ir operaciju vykdymo,
vaisty skyrimo ir kitus duomenis stacionarinio gydymo paslaugy teikimo tikslais;

19.6.4. tvarko instrumentiniy ir laboratoriniy tyrimy duomenis iy tyrimy atlikimo paslaugy
tikslais;

19.6.5. paciento profilaktiniy patikrinimy duomenis profilaktiniy sveikatos prieziuros
programy jgyvendinimo tikslais;

19.6.6. duomenis apie asmens nejgalumg ir darbinguma nejgalumo ir darbingumo lygio
nustatymo tikslais;

19.6.7. asmens nedarbingumo bei nédtumo ir gimdymo duomenis asmens nedarbingumo bei
néstumo ir gimdymo atostogy skyrimo tikslais;

19.6.8. vaisty skyrimo pacientams duomenis recepty isradymo asmenims tikslais:

19.7. vieSosios erdves nuolatinio vaizdo stebéjimo ir jraSymo duomenis — vieSosios tvarkos,
ligoninés pacienty, darbuotojy ir kity asmeny saugumo uZtikrinimo, ligonings turto apsaugos tikslais.

19.8. telefoniniy pokalbiy jrasy duomenis (Konsultacijy poliklinikos registratiros ir
Skubios pagalbos skyriaus) — siekiant uztikrinti teikiamos informacijos ir konsultacijy kokybe,
interesanty pra§ymy ir skundy nagrinéjimo objektyvuma.

20. Ligoninés Duomeny subjekty Asmens duomenys tvarkomi:

20.1. darbuotojy — vidaus administravimo tikslu ( priedas Nr. 1);

20.2. pacienty — sveikatos prieZiuros paslaugy teikimo tikslu (priedas Nr. 2);

21. Ligoninei tvarkant duomenis Taisykliy 20.1. p. nurodytu tikslu, i3 darbuotojy yra
renkami ir tvarkomi tokie jy Asmens duomenys, kurie yra butini darbo sutarties su jais sudarymo,
vykdymo ir nutraukimo tikslu (vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, gyvenamosios vietos
adresas, asmens tapatybés dokumento duomenys, elektroninio padto adresas, telefono numeris.
duomenys apie iSsilavinimg, profesing patirtj, kvalifikacija, pareigas, darbo uzmokestis, banko
saskaitos numeris, dirbtas laikas, sukauptos, panaudotos atostogos, Seimyniné padétis).

22. Ligoninei tvarkant duomenis Taisykliy 20.1. p. nurodytu tikslu, Asmens duomenys yra
gaunami tiesiogiai i§ Darbuotojy. Siy duomeny Ligoniné neperduoda jokiems duomeny gavéjams,
iSskyrus jstatymo numatytus atvejus, kai toks perdavimas buty salygotas teisés akty ar teismo, kitos
institucijos privalomo sprendimo. Darbuotojy duomenys yra saugomi sutinkamai su teisés akty
nustatytais reikalavimais (Lietuvos vyriausiojo archyvaro patvirtinta bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodyklé).

23. Ligoninei tvarkant duomenis Taisykliy 20.2. p. tikslu, Sie duomenys gaunami is
Sveikatos apsaugos ministerijos, Valstybinés ligoniy kasos, Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (Sodros), Nejgalumo ir nedarbingumo
nustatymo tarnybos, draudimo bendroviy ir kity asmeny. Ligoniné duomenis apie pacientus gali teikti
pagal sudarytas sutartis ar vienkartinius praSymus. Duomenys taip pat gali buti teikiami valstybes,
savivaldybés institucijoms, kurioms tokie duomenys yra butini ju funkcijoms vykdyti. Pacienty
duomenis Ligoniné saugo sutinkamai su teisés akty reikalavimais (Sveikatos apsaugos ministro 1999
m. lapkri¢io 29 d. jsakymu Nr. 515 patvirtinta Sveikatos prieZiuros istaigy veiklos apskaitos ir
atskaitomybés tvarka).



V SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU IGYVENDINIMO TVARKA

24. Duomeny subjektai turi teisg:

24.1. buti informuoti apie jy duomeny tvarkyma;

24.2. susipaZinti su tvarkomais jy asmens duomenimis;

24.3. reikalauti itaisyti netikslius asmens duomenis;

24 4. reikalauti iStrinti duomenis, iSskyrus jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas
i§imtis;

24.5. reikalauti apriboti asmens duomeny tvarkyma;

24.6. i duomeny perkeliamumag;

24.7. nesutikti su jo asmens duomeny tvarkymu.

25. Ligoniné imasi visy butiny priemoniy, kad visos Duomeny subjekty teisés buty tinkamai
igyvendintos Jiose Taisyklése, Duomeny subjekty prasymuy nagrin¢jimo tvarkoje ir Reglamente
jtvirtinta tvarka.

26. Duomenuy subjekto teisé buti informuotam apic asmens duomeny tvarkyma
igyvendinama, informacija duomeny subjektui apie jo asmens duomeny tvarkyma pateikiant:

26.1. vie$ai V&I Ukmergés ligoninés tinklapyje www.ukmergesligonine.lt skyriuje ,,Asmens
duomeny apsauga™ ;

26.2. Informacinio pobudZio lentelése ir Ligoninés informaciniuose stenduose
informuojan&iuose apie vaizdo stebéjimo vykdymg Ligonines patalpose ir teritorijoje priskirtoje
Ligoninei;

26.3. tiesiogiai informacijg duomeny subjektui pateikiant duomeny gavimo metu ar duomeny
subjektui kreipiantis dél §ios informacijos j Ligoning.

27. Ligoniné turi teise atsisakyti igyvendinti Apraso 24.1 punkte numatyta duomeny subjekto
teise arba pateikti ne visa duomeny subjekto praSoma informacija, jeigu:

27.1. duomeny subjektas jau turi Sig informacija;

27.2. duomeny subjekto prafomos informacijos pateikimas nejmanomas arba tam reikeéty
neproporcingy pastangyy;

27.3. asmens duomeny gavimas ar atskleidimas aidkiai nustatytas Europos Sgjungos teises
aktuose arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose, kuriuose nustatytos tinkamos teiséty duomeny
subjekty interesy apsaugos priemongs;

27.4. asmens duomenys privalo i3likti konfidencialus, laikantis Europos Sgjungos teises
aktuose arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose reglamentuojamos profesines paslapties prievoles.

28. Duomeny subjektas, pateikes praSyma susipazinti su Ligonines tvarkomais savo asmens
duomenimis (Apraso 24.2 punktas), turi teis¢ gauti informacijg apie:

28.1. asmens duomeny tvarkymo tikslus;

28.2. atitinkamas asmens duomeny kategorijas;

28.3. duomeny gavéjus arba jy kategorijas;

28.4. numatoma asmens duomeny saugojimo laikotarpi arba kriterijus, pagal kuriuos
nustatomas asmens duomeny saugojimo laikotarpis, jei tai yra jmanoma;

28.5. asmens duomeny Saltinius.

29. Jeigu, renkant informacija, reikalinga atsakymui j 28 punkte nurodyta prasymg parengti,
nustatoma, kad:

29.1. Ligonin¢ tvarko didelj informacijos, susijusios su duomeny subjektu, kiekj ir néra
galimybés visos informacijos duomeny subjektui pateikti, Ligonine turi teise paprasyti duomeny
subjekto sukonkretinti pateikta PraSyma;

29.2. tam tikra informacija apie duomeny subjekta yra susijusi ir su kitais asmenimis, duomeny
subjektui informacijos turi buti pateikiama tiek, kad nebiity paZeistos kity asmeny teises.

30. Ligoniné gavusi duomeny subjekto praSymg iStaisyti tvarkomus netikslius asmens
duomenis arba papildyti neiSsamius asmens duomenis (Apraso 24.3 punktas) nedelsdama, bet ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo PraSymo gavimo dienos, atlicka duomeny subjekto tvarkomy asmens
duomeny analize, siekdama nustatyti, ar duomeny subjekto pateiktas PraSymas yra pagristas.




31. Jeigu yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas 30 punkte nurodytas PraSymas yra
pagristas, Ligoniné:

31.1. i§taiso nei$samius ar netikslius asmens duomenis;

31.2. jeigu néra galimybiy nedelsiant istaisyti nei§samius ar netikslius asmens duomenis.
sustabdo duomenuy subjekto asmens duomeny tvarkymo veiksmus ir §iuos asmens duomenis saugo tol,
kol jie bus iStaisyti.

32. Duomenu subjektas turi teis¢ kreiptis su PraSymu iStrinti su juo susijusius asmens
duomenis (ApraSo 24.4 punktas), jeigu yra vienas i Siy pagrindy:

32.1. asmens duomenys nebéra reikalingi tikslams, kurie buvo nustatyti, prie$ renkant asmens
duomenis;

32.2. at3auktas duomeny subjekto sutikimas, kuriuo vadovaujantis buvo grindZiamas duomeny
subjekto asmens duomeny tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomeny subjekto
asmens duomenis;

32.3. asmens duomeny subjektas nesutinka su savo asmens duomeny tvarkymu pagal BDAR
21 straipsnio 1 dalj ir néra virSesniy teiséty priezasc¢iy tvarkyti asmens duomenis;

32.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

32.5. asmens duomenys turi buti i$trinti, laikantis Europos Sajungos teisés aktuose arba
[ictuvos Respublikos teisés aktuose nustatytos teisinés prievoles.

33. Duomeny subjekto PraSyme turi buti iSsamiai argumentuota, dél kokiy priezasCiy yra
prasoma istrinti jo asmens duomenis (Pradyme turi buti nurodytas vienas i§ Apraso 32 punkte nurodyty
pagrindy).

34. Teisé reikalauti i§trinti asmens duomenis (,,teisé buti pamir§tam®) nejgyvendinama, kai
asmens duomeny tvarkymas yra grindZiamas:

34.1. Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy
vykdymu;

34.2. archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui;

34.3. sickiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius interesus.

35. Ligoning, gavusi Aprado 34 punkte nurodyta duomeny subjekto Pradymg, nedelsdama, bet
ne veliau kaip per 10 darbo dieny nuo Praiymo gavimo dienos, atlieka Pra§ymo jvertinimg, sieckdama
nustatyti, ar duomeny subjekto pateiktas PraSymas yra pagristas.

36. Jeigu yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas ApraSo 34 punkte nurodytas
PraSymas yra pagristas, Ligoning:

36.1. istrina su duomeny subjektu susijusius asmens duomenis;

36.2. jeigu néra galimybiy nedelsiant i3trinti duomeny subjekto asmens duomeny, sustabdo
duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymo veiksmus.

37. Duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis i Ligoning su PraSymu apriboti savo asmens
duomeny tvarkyma, jeigu yra vienas is Siy pagrindy (ApraSo 24.5 punktas):

37.1. duomeny subjektas uzgingija Ligoninés tvarkomy jo asmens duomeny tikslumg. Tokiu
atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas gali buti apribotas tokiam laikotarpiui, per kurj
duomeny valdytojas patikrina asmens duomeny tiksluma;

37.2. yra nustatyta, kad duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas buvo neteis¢tas ir
duomeny subjektas nesutinka, kad asmens duomenys buty iStrinti, ir vietoje to praSo apriboti jy
tvarkyma;

37.3. jeigu yra pasiektas asmens duomeny tvarkymo tikslas ir Ligoninei, kaip duomeny
valdytojui, nebereikia $iam tikslui pasiekti surinkty duomeny subjekto asmens duomeny, taCiau jy
reikia duomeny subjektui, siekian¢iam pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus;

37.4. duomeny subjektas pateiké PraSyma Ligoninei, kuriame iSreiSké nesutikimg, kad
Ligoniné tvarkyty jo asmens duomenis. Tokiu atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas
gali buti apribotas tokiam laikotarpiui, per kurj duomeny valdytojas patikrina, ar §is duomeny subjekto
PraSymas pagrjstas;

37.5. duomeny subjektas pateikia Prafymg iStrinti jo tvarkomus asmens duomenis ir
nustatoma, kad Pradymas yra pagristas, taiau néra techniniy galimybiuy duomeny subjekto asmens



(@)

duomenis istrinti nedelsiant. Tokiu atveju duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas gali buti
apribotas iki tol, kol duomeny subjekto asmens duomenys bus iStrinti.

38. Ligoniné, gavusi ApraSo 37 punkte nurodyta duomeny subjekto PraSyma, privalo
nedelsdama, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo PraSymo gavimo dienos, atlikti PraSymo
jvertinima, sickdama nustatyti, ar duomeny subjekto pateiktas PraSymas yra pagrjstas.

39. Jeigu yra nustatoma, kad duomeny subjekto pateiktas Apraso 37 punkte nurodytas
Pragymas yra pagrijstas, Ligoniné apriboja duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma.

40. Kai yra priimamas sprendimas panaikinti apribojimg tvarkyti duomeny subjekto asmens
duomenis, Ligoniné apie tai raStu i§ anksto informuoja duomeny subjekta.

41. Jeigu Ligoniné duomeny subjekto asmens duomenis tvarko, siekdama jgyvendinti teisétus
Ligoninés interesus, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis j Ligoning dél nesutikimo, kad Ligoniné
tvarkytu jo asmens duomenis (ApraSo 24.6 punktas).

42. Ligoniné duomeny subjekto PraSymus inagrinéja ir atsakyma duomeny subjektui pateikia
ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo PraSymo gavimo dienos. Atsizvelgiant j PraSymo
sudétinguma ir nagrinéjamy Pra§ymy skaiciy, 30 kalendoriniy dieny laikotarpis gali buti pratestas dar
dviem ménesiams. Tokiu atveju, Ligoniné per 30 kalendoriniy dieny nuo PraSymo gavimo dienos
informuoja duomeny subjektg apie PraS§ymo nagrinéjimo termino pratesima ir nurodo praSymo
nagrinéjimo termino pratesimo prieZastis. Rengiant ir teikiant informacija duomeny subjektui,
uztikrinama, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui buty pateikiama aiskiai ir suprantamai.

43. Istatymy nustatytais atvejais, kai sickiama uztikrinti valstybés sauguma ar gynyba;
sickiama uztikrinti vie$aja tvarka, nusikalstamy veiky prevencija, tyrima ar baudziamajj persekiojima;
uztikrinant duomeny subjekto ar kity asmeny teises ir laisves, taip pat kitais jstatymy nustatytais
atvejais, Duomeny valdytojas turi teise motyvuotu sprendimu atsisakyti tenkinti duomeny subjekto
praSymus.

44. Duomeny subjektas turi teis¢ apskysti Duomeny valdytojo veiksmus (neveikima),
susijusius su duomeny subjekto teisiy jgyvendinimu, Valstybinei asmens duomeny apsaugos
inspekcijai. Ligoniné teikdama atsakymus duomeny subjektui | jo pateiktus praSymus, informuoja
duomeny subjektg apie $ig teise taip pat kitas duomeny subjekty teises.

45. Duomeny subjektui rastu praneSama apie jo praSymu atliktg ar neatlikta asmens duomeny
i§taisyma, duomeny iStrynimg, priimta sprendima laikinai apriboti asmens duomeny tvarkymo
veiksmus. Apie duomeny subjekto prasymu istaisytus, istintus ar laiking asmens duomeny tvarkymo
veiksmy apribojima, Duomeny valdytojas informuoja asmens duomeny gavéjus, i§skyrus atvejus, kai
pateikti tokig informacija buty nejmanoma arba pernelyg sunku (dé¢l didelio duomeny subjekty
skai¢iaus, duomeny laikotarpio, nepagristai dideliy sgnaudy).

46. Sickdama uztikrinti Duomenuy subjekty teisiy jgyvendinimg ir duomeny tvarkymo
skaidrumo bei saZiningumo principy taikymag, V8] Ukmergés ligoniné interneto svetainés
www.ukmergesligonine.lt skyriuje ,,Asmens duomeny apsauga“ skelbia asmens duomeny tvarkymo,
vaizdo asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo tvarkos apraSus, asmens
duomeny apsaugos pareigino kontaktinius duomenis (vardas ir pavardé, telefono numeris ir (arba)
elektroninio pasto adresas) ir kita aktualig informacijg asmens duomeny tvarkymo klausimais.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

47. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi $iais pagrindais: darbo sutarties ir (ar) kitos
su darbuotojy sudarytos sutarties vykdymas, teisés aktuose nustatyty teisiniy prievoliy vykdymas,
Ligoninés, kaip darbdavio, ar tre¢iyjy asmeny teisétas interesas.

48. Ligoninés darbuotojy asmens duomeny tvarkymo, jskaitant jy saugojima, tikslus,
principus darbuotojy teises ir darbdavio isipareigojimus nustato VS] Ukmergés ligonines darbuotojy
asmens duomeny saugojimo politika. Vadovaujantis Sia politika yra tvarkomi ir kandidaty
(pretendenty) 1 darbo vietas asmens duomenys.

49. Darbuotojas Ligoninéje darbo funkcijoms vykdyti suteikta kompiuterj, elektroninj pasta
ir kitus Ligonings jrenginius, prietaisus, informacijos ir ry$iy technologijas, programing jrangg naudoja



tik su darbu susijusiais tikslais ir tik darbo funkcijoms vykdyti. Darbuotojams yra draudZiama naudoti
kompiuterius, telefonus ir kitg Ligoningje suteikta jrangg, prietaisus, informacijos ir rySiy
technologijas, programine jranga asmeniniais tikslais, juose kaupti asmeninio pobudZio informacija,
asmens duomenis. Jeigu darbuotojas naudoja Ligoninéje darbo funkcijoms vykdyti suteikta jrangg
asmeniniais tikslais, juose kaupia asmeninio pobiidZio informacija ir asmens duomenis, darbuotojas
prisiima rizika, kad tokig informacija, asmens duomenis Ligoniné gali suZinoti patikrinimo metu.

50. Darbuotojai savo darbo funkcijas atlicka naudodami tik Ligoninés kompiuterius,
elektroninius pa$tus ir kitus Ligoninés jrenginius, prietaisus, informacijos ir rySiy technologijas,
programine jranga, i8skyrus tuos atvejus, kai Ligoninés direktorius ar jo jgaliotas asmuo priima
sprendima dél leidimo darbuotojui darbo funkcijas atlikti naudojantis asmeninémis priemonémis.
Darbuotojai, turintys nuolating prieiga prie Ligoninés infrastrukturos, privalo imtis visy priemoniy, kad
bty uztikrintas informacijos ir duomeny saugumas ir konfidencialumas, o Ligoniné privalo padéti
darbuotojui igyvendinti $ia pareiga.

51. Nuolatinj Ligoninés darbuotojui suteikto kompiuterio, elektroninio pasto ir kity Ligoninés
jrenginiy, prietaisy, informacijos ir rysiy technologiju, programinés jrangos steb¢jimg ar tikrinimg
vykdyti draudZiama. Darbuotojui suteikty darbo priemoniy jranga, juose esancius duomenis bei
informacija galima tikrinti tik esant Sioms salygoms:

51.1. Darbuotojas yra informuotas apie patikrinimo galimybe;

51.2. yra pagrindas manyti, kad darbuotojas padaré darbo pareigy pazeidima arba vykde
veikla, nesuderinama su Ligoninés interesais, arba vykdé teisés aktams priestaraujancia veiklg, arba
[Ligoniné siekia patikrinti, ar darbuotojas laikosi jsipareigojimy Ligoninei, tinkamai vykdo teisés akty,
Ligoninés vidiniy dokumenty reikalavimus, arba egzistuoja kitos svarbios tokj patikrinimg
pagrindZian¢ios priezastys;

51.3. néra galimybés pasiekti tikrinimo tikslus kitomis priemonémis, kurios maziau riboty
darbuotojo privatuma.

52. Darbuotojai yra supazindinti su informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo
darbo vietoje tvarka, informacijos saugumo politika, informaciniy ir komunikaciniy technologijy
naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarka.

VII SKYRIUS
VAIZDO DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

53. Vaizdo stebéjima Ligoninés patalpose ir teritorijose, uztikrinat Reglamento, ADTALI, kity
jstatymy bei teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, laikymasi ir
igyvendinima reglamentuoja Vaizdo duomeny tvarkymo V3] Ukmergés ligoninéje taisyklés.

54. Viedosios informacijos rengéjy ir (ar) skleidéjy, Zurnalisty bei tre¢iyjy asmeny filmavimo,
fotografavimo, garso ar vaizdo jrasy darymo, kity techninio pobudZio priemoniy naudojimo (toliau 0
vaizdo ir garso fiksavimo techninémis priemonémis) Ligoninés patalpose principai ir tvarka:

54.1. darbuotojai privalo uztikrinti, kad vaizdo ir garso fiksavimo techniniy priemoniy
naudojimo metu asmens duomenys bty apsaugoti nuo neteiséto jy uzfiksavimo (iSskyrus tuos, kuriuos
butina ir teiséta atskleisti $iy priemoniy naudojimo metu), t.y. darbo vietoje Ligonines patalpose negali
buti dokumenty, uzrasy, kitos informacijos, kurioje aiskiai biity matomi asmens duomenys:

54.2. jeigu reikalingg informacijg galima suteikti kitomis priemonémis nei vaizdo ir garso
fiksavimo techninémis priemonémis arba kitose patalpose ir (ar) erdvése (pvz. ne darbuotojo darbo
vietoje) ir dél to jos turinys nenukentés, informacija rekomenduojama pateikti lygiaverciais budais.

VIII SKYRIUS
PACIENTU ASMENS DUOMENU TYARKYMO YPATUMAI

55. Pacienty asmens duomenys renkami sveikatos priezitros paslaugy teikimo tikslu.
Renkami tik tie duomenys, kurie butini paciento gydymui ir ligy diagnostikai. Pacienty asmens
duomeny saugojimo terminai jtvirtinti teisés aktuose (Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos



ministro 1999 m. lapkri¢io 29 d. jsakymas Nr. 515 ,,.D¢l sveikatos prieziuros staigy veiklos apskaitos
ir atskaitomybés tvarkos®).

IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO NUOSTATOS

56. Pagrindiniai asmens duomeny saugumo uztikrinimo pricipai ir priemones:

56.1. uztikrinama tinkama prieigos prie asmens duomeny apsauga, valdymas ir kontrolé.
Prieigos teisés prie asmens duomeny suteikiamos, naikinamos ir kei¢iamos grieztai vadovaujantis
Ligoningje nustatyta informacijos saugumo politika. Ligonin¢ uztikrina, kad prieigos teisés prie
asmens duomeny buty suteikiamos tik legaliems naudotojams ir tik tokia apimtimi, kiek jos butinos
Darbuotoju pareiginéms funkcijoms atlikti. Pricigos teises prie asmens duomeny naikinamos
pasibaigus duomeny valdytojo ir jo darbuotojo darbo santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms,
kurioms vykdyti prieiga prie asmens duomeny nereikalinga, taip pat nutraukus asmens duomeny
tvarkymo sutartj, sudaryta su asmens duomeny tvarkytoju, ar Siai sutariai nustojus galioti;

56.2. su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti naudotojui yra
suteiktos teisés;

56.3. jgyvendinti asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ir prieinamumo principai;

56.4. jgyvendintos $varaus stalo ir varaus ekrano principai;

56.5. kompiuterinés darbo vietos, kita techniné jranga, kurios pagalba gali buti pasiekiami
asmens duomenys, yra tinkamai apsaugota;

56.6. draudziamas ir grieztai kontroliuojamas nelegalios (neleistinos) programines jrangos
naudojimas;

56.7. ustikrinama tinkama asmens duomeny apsauga nuo neteisétos prieigos elektroniniy
ry$iy priemonémis;

56.8. uztikrinamas tinkamas patalpy, kuriuose saugomi asmens duomenys, fizinis saugumas;

56.9. asmens duomeny saugos priemonés parenkamos vadovaujantis tarptautiniais
standartais, Ligoninés saugumo politika, informaciniy sistemy naudojimo, valdymo ir atkurino tvarka
ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais bei vidiniais Ligonin¢s dokumentais.

57. Darbuotojy, kurie naudojasi Ligoninés suteiktu elektroniniu pastu, interneto prieiga ir kita
informaciniy ir komunikaciniy technologijy jranga, pareigos nurodytas Informaciniy ir komunikaciniy
technologiju naudojimo daro vietoje tvarkoje.

X SKYRIUS _
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMY VALDYMAS

58. Asmens duomeny saugumo paZeidimy ir jy priezasciy klasifikavima, prane§imo apie
paZeidimus Ligoninei, Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir duomeny subjektams, pazeidimy
tyrimo, ju ir jy pasekmiy pasalinimo ir mazinimo, pazeidimy prevencijos ir dokumentavimo tvarka
nustato V3] Ukmergés ligoninés asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymo politika.

XI SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

59. Tais atvejais, kai, atsizvelgiant i asmens duomeny ir duomeny subjekty kategorija,
duomeny tvarkymo pobudj, aprépti, konteksta, tikslus, duomeny subjekty teiséms bei laisvems gali
kilti didelis pavojus, Ligoniné, pries pradédama vykdyti duomeny tvarkymo operacijas (veiksmus) ir
tvarkyti duomenis, atlicka numatyty duomeny tvarkymo operaciju poveikio duomeny apsaugai
vertinimg.

60. Poveikis duomeny apsaugai vertinamas, kai:

60.1. duomeny tvarkymo operacija patenka j Duomeny tvarkymo operacijy, kurioms taikomas
reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima, sarasa, patvirtinta Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos direktoriaus 2019 m. kovo 14 d. jsakymu Nr. 1T-35 (1.12. E) ,.Dél Duomeny
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tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima,
sarado patvirtinimo®, kurioms poveikio duomeny apsaugai vertinimas yra privalomas;

60.2. planuojant naudoti naujas technologijas asmens duomeny tvarkymui (inicijuojamas
programinés jrangos jsigijimas, pakeitimas ar kuriama nauja Informacing sistema);

60.3. planuojant naudoti naujus duomenis ar perduoti duomenis kitiems asmenims
(rengiama nauja duomeny gavimo forma, inicijuojamas duomeny gavimo ar teikimo sutarCiy
sudarymas);

60.4. planuojant tvarkyti specialiyjy kategorijy duomenis ar duomenis apie apkaltinamuosius
nuosprendZius ir nusikalstamas veikas;

60.5. pasikeitus duomeny tvarkymo operacijoms del kuriy buvo atliktas Poveikis duomeny
apsaugai;

60.6. planuojant vykdyti sisteminga ir i8samy su fiziniais asmenimis susijusiy asmeniniy
aspekty vertinimg, kuris yra grindZiamas automatizuotu tvarkymu, jskaitant profiliavima, ir kuriuo
remiantis buty priimami sprendimai, kuriais padaromas su fiziniu asmeniu susijes teisinis poveikis arba
kurie daro panasy didelj poveikj fiziniam asmeniui;

60.7. kitais atvejais, jei Duomeny tvarkymg inicijuojancio padalinio, Duomeny apsaugos
pareigiino, sprendima dél planuojamos duomeny tvarkymo veiklos priimancio Ligoninés direktoriaus
(ar jo jgalioto asmens) nuomone, planuojama duomeny tvarkymo veikla gali daryti dideli neigiamg
poveikj asmeny privatumui ir jy pagrindinéms teisems bei laisvems;

60.8. kitais atvejais, jei kyla abejoniy, jog planuojama duomeny tvarkymo veikla gali daryti
neigiama poveiki asmeny privatumui ir jy pagrindinéms teisems bei laisvems.

61. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas neatlickamas, jei Valstybiné duomeny apsaugos
inspekcija yra nustadiusi, jog Planuojamai duomeny tvarkymo veiklai (duomeny tvarkymo
operacijoms) Poveikio duomeny apsaugai vertinti nereikia.

62. Tais atvejais, jei planuojama duomeny tvarkymo veikla yra tiesiogiai nustatyta naujai
priimtais jstatymais ir pojstatyminiais teis¢s aktais, kuriuos Ligoniné privalo jgyvendinti, gali buti
kreipiamasi  Valstybing duomeny apsaugos inspekcijg dél poreikio atlikti Poveikio duomeny apsaugai
vertinimg.

63. Planuojamos duomeny tvarkymo veiklos apraSas yra iSplestinis planuojamos duomeny
tvarkymo veiklos apra$ymas ir yra rengiamas pagal Poveikio duomeny apsaugai vertinimo metodikoje
pateikta 3ablong, patvirtinta Ligoninés vidaus dokumentuose. Aprasant planuojamg duomeny
tvarkymo veikla nurodomi duomeny tvarkymo tikslai, teisinis pagrindas, planuojamos tvarkyti
duomeny kategorijos, planuojamos taikyti technologijos, asmeny, kuriy duomenis planuojama tvarkyti
kategorijos, nurodomos galimos tokio tvarkymo rizikos ar kita informacija, apibudinanti duomeny
tvarkymo operacijas ir identifikuojanti planuojamo duomeny tvarkymo grésmes bei neigiama poveiki
asmeny privatumui ir asmeny pagrindinéms teiséms bei laisvems.

64. Planuojamos duomeny tvarkymo veiklos apraSa duomenuy tvarkyma inicijuojantis
padalinys teikia Duomeny apsaugos pareigunui, kuris vertina aprase nurodytg informacija ir pateikia
apraSe savo i§vada radtu ar planuojama duomeny tvarkymo veikla gali kelti grésme asmeny privatumuli
ir jy pagrindinéms teiséms bei laisvems.

65. Tais atvejais, kai Duomeny apsaugos pareigino nuomone, atlickant planuojama
duomeny tvarkymo veikla, gali kilti grésmé asmeny privatumui ir ju pagrindinéms teiséms bei
laisvéms, Planuojamos duomeny tvarkymo veiklos apraSas teikiamas Poveikio duomeny apsaugal
vertinimo Komisijos Pirmininkui ir inicijuojamas planuojamos duomeny tvarkymo veiklos Poveikio
duomeny apsaugai vertinimas.

66. Tais atvejais, kai Duomeny apsaugos pareigino nuomone, atlickant planuojama
duomeny tvarkymo veikla, grésmés asmeny privatumui ir jy pagrindinéms teiséms bei laisvéms,
nenumatoma, planuojama duomeny tvarkymo veika inicijuojantis padalinys pagal Planuojamos
duomeny tvarkymo veiklos apra3a, parengia Duomeny tvarkymo veiklos jra8a ir teikia Ligonines
direktoriui ar jo jgaliotam pareighnui, kuris turi teisg priimti sprendima del pritarimo Planuojamai
duomeny tvarkymo veiklai.

67. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas turi buti atliktas prie$ pradedant igyvendinti
duomeny tvarkymo operacijas (veiksmus).



10

68. Poveikio duomeny vertinima atlieka Poveikio duomeny apsaugai vertinimo Komisija.

69. Planuojamos duomeny tvarkymo veiklos Poveikio duomeny apsaugai vertinimas
atliekamas taikant Rizikos vertinimo metodus ir parengiama Poveikio duomeny apsaugai vertinimo
ataskaita.

70. Ataskaitoje nurodomi Poveikio duomeny apsaugai (riziky) vertinimo rezultatai bei
nurodomos pavojams pasalinti rekomenduojamos priemonés, jskaitant apsaugos priemones, saugumo
priemones ir mechanizmus, kuriais buty uztikrinama asmens duomeny apsauga ir pagrindziama, kad
planuojamas duomeny tvarkymas atitikty Bendrojo duomeny apsaugos reglamente jtvirtintas duomeny
subjekty ir kity asmeny teises ir teisétus interesus.

71. Tais atvejais, kai Poveikio duomeny apsaugai vertinimo Komisijos nuomone dél
Planuojamos duomeny tvarkymo veiklos gali kilti didelis pavojus asmens duomeny apsaugai, kurio
duomeny valdytojas (tvarkytojas) negali sumaZinti tinkamomis priemonémis arba tokiy priemoniy
taikymas pareikalauty nepagristai dideliy islaidy, Ligoninés direktorius ar jo jgaliotas asmuo gali
pavesti kreiptis i Valstybine duomeny apsaugos inspekcija del iSankstinés konsultacijos Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento 36 straipsnio nustatytais pagrindais ir tvarka.

72. Visais atvejais poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita vidiniu rastu yra
pateikiama Ligoninés direktoriui.

73. Kai duomeny tvarkymo apimtis, pobudis, kontekstas ir tikslas yra labai panasus | duomeny
tvarkyma, kurio poveikis duomeny apsaugai buvo atliktas, galima i§ naujo nevertinti poveikio
duomeny apsaugai, o pasinaudoti dél panasaus duomeny tvarkymo atliktu poveikio duomeny apsaugai
vertinimu.

74. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas atlickamas vadovaujantis Ligoningje patvirtintu
Poveikio duomeny apsaugai vertinimo tvarkos aprafu. Asmens duomeny saugumo pazeidimai
nagrin¢jami vadovaujantis Ligonin¢je patvirtinta Asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymo
politika.

XII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS DUOMENU TVARKYTOJO STATUSU

75. Sio skyriaus nuostatos yra taikomos tais atvejais, kai Ligoniné tvarko duomenis kaip
duomeny tvarkytoja.

76. Ligoniné turi teise tvarkyti kity Duomeny valdytojy duomenis tik tada, jeigu Duomeny
valdytojas yra aiskiai nustates ir nurodes duomeny tvarkymo dalyka ir trukme, duomeny tvarkymo
pobudij ir tiksla, asmens duomeny rusis ir Duomeny subjekty kategorijas bei Duomeny valdytojo
prievoles ir teises.

77. Tais atvejais, kai Ligoniné tvarko duomenis kaip duomeny tvarkytoja, Ligonin¢ privalo
laikytis Duomeny valdytojo nustatyto duomeny tvarkymo tikslo, priemoniy ir kity duomeny tvarkymo
salygy, taip pat privalo tvarkyti tik tokj kiekj duomeny ir tik tokig trukme, kurig nurodé Duomeny
valdytojas.

78. Ligoniné turi teise tvarkyti asmens duomenis kaip duomeny tvarkytoja tik esant bent
vienam 3iy teisiniy pagrindy:

78.1. sutartis su Duomeny valdytoju. Gali buti sudaryta atskira duomeny tvarkymo sutartis
arba atskiros duomeny tvarkymo veiklos nuostatos jtrauktos j kitg sutartj;

78.2. pareiga tvarkyti duomenis nustatyti teisés aktuose.

79. Ligoniné nepasitelkia kito duomeny tvarkytojo be iSankstinio konkretaus arba bendro
radytinio Duomeny valdytojo leidimo. Bendro radytinio leidimo atveju Ligoniné informuoja Duomeny
valdytoja apie visus planuojamus pakeitimus, susijusius su kity duomeny tvarkytojy pasitelkimu ar
pakeitimu, ir tokiu budu suteikia Duomeny valdytojui galimybe nesutikti su tokiais pakeitimais.

80. Kai Ligoniné konkretiai duomeny tvarkymo veiklai Duomeny valdytojo vardu atlikti
pasitelkia kita duomeny tvarkytojg, sutartimi ar kitu teisés aktu tam kitam duomeny tvarkytojui
nustatomos tos pacios duomeny apsaugos prievolés, kaip ir prievolés, nustatytos Ligonings teises akty
bei Duomeny valdytojo, visu pirma prievol¢ pakankamai uztikrinti, kad tinkamos techninés ir
organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu budu, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento



reikalavimus.

81. Visais atvejais, be Duomeny valdytojo nustatyty papildomy pareigy, Ligonine
tvarkydama duomenis kaip duomeny tvarkytoja, turi Sias pareigas:

81.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal Duomeny valdytojo dokumentais iformintus
nurodymus, iSskyrus atvejus, kai tai daryti reikalaujama pagal teisés akty reikalavimus, kuri yra
taikoma Ligoninéje. Tokiu atveju Ligoniné, pries pradédama tvarkyti duomenis, pranesa apie tokj
teisinj reikalavima Duomeny valdytojui, i8skyrus atvejus, kai pagal tg teis¢ toks pranesimas yra
draudZiamas dél svarbiy vieSojo intereso priezasciy;

81.2. uztikrinti, kad asmens duomenis tvarkyti buty jsipareigoje¢ uztikrinti konfidencialuma;

81.3. imtis visy techniniy ir organizaciniy priemoniy, kad buty uztikrintas tvarkomy duomeny
saugumas;

81.4. Laikytis nustatyty kito duomeny tvarkytojo pasitelkimo salygu;

81.5. padéti Duomeny valdytojui jgyvendinti jo prievoles pranesti apie asmens duomeny
saugumo pazeidimus bei atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima, atsizvelgianti duomeny
tvarkymo pobudj ir Ligoninés turimg informacija;

81.6. Duomeny valdytojo praymu pateikti informacija, buting siekiant jrodyti, kad vykdomos
nustatytos prievolés, ir sudaryti salygas bei padéti duomeny valdytojui arba kitam duomeny valdytojo
jgaliotam auditoriui atlikti audita, iskaitant patikrinimus;

81.7. uzbaigus teikti su duomeny tvarkymu susijusias paslaugas, istrinti arba graZinti
Duomeny valdytojui visus asmens duomenis ir istrinti esamas jy kopijas, i$skyrus atvejus, kai teisés
aktai nustato reikalavimg asmens duomenis saugoti.

82. Ligoniné informuoja Duomeny valdytoja, jei, Ligoninés nuomone, Duomeny valdytojo
nurodymas pazeidza Reglamenta ar kitas duomeny apsaugos teisés nuostatas.

XIIT SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

83. I nejgalioty tre¢iyjy asmeny elektroninius ar kitokia forma (iSskyrus telefonu) pateiktus
pragymus suteikti jiems informacija apie Duomeny subjektus turi buti atsakoma tik jeigu Radytiniame
pra$yme yra nurodytas Duomeny subjekto duomeny naudojimo tikslas, tinkamas teikimo bei gavimo
teisinis pagrindas ir prafomy pateikti Duomeny subjekty duomeny apimtis. Informacija (Asmens
duomenys) apie pacienta telefonu neteikiama.

84. Vaizdo duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik esant ADTA] 5 straipsnyje
nustatytam Asmens duomeny teiséto tvarkymo kriterijui pagal Asmens duomeny teikimo sutartj
(daugkartinio teikimo atveju) arba pagal RaSytinj praSyma (vienkartinio teikimo atveju), atitinkant]
ADTALT 6 straipsnio reikalavimus.

85. Konfidencialumo reikalavimas netaikomas ir informacija (Asmens duomenys) gali buti
suteikta tik tarnybiniais tikslais, neturint rastiSko paciento sutikimo:

85.1. sveikatos prieziuros jstaigoms, kuriose yra/buvo gydomas, slaugomas pacientas
(Duomeny subjektas) arba atliekama jo sveikatos ekspertizé ar pacientas uZsiregistruoja sveikatos
prieZiuros paslaugoms gauti;

85.2. institucijoms, kontroliuojan¢ioms sveikatos priezitiros paslaugy teikima;

85.3. Neveiksniu asmeny buklés perZiuréjimo komisijoms ju funkcijoms vykdyti;

85.4. teismui, prokuratirrai, ikiteisminio tyrimo jstaigoms, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybai priec Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos bei kitoms institucijoms, kurioms
tokia teise suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai.

86. Sio Apraso 85 punkte nurodytoms institucijoms Ligoning¢ turimg informacijg apie pacienta
pateikia ne véliau kaip per 10 kalendoriniy dieny nuo PraSymo gavimo dienos arba per Sutartyje
nustatytg termina.

87. Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Ligonine
informacija (Asmens duomenis) apie pacientg (Duomeny subjektg) pateikia savo iniciatyva (nesant
Duomeny subjekto Ragytinio praSymo) ir be paciento sutikimo Siais atvejais:

87.1. kai reikia prane3ti apic nusikaltima;



87.2. savivaldybiy vaiko teisiy apsaugos skyriams pagal vaiko gyvenamaja vieta arba pagal
sveikatos prieZiiiros jstaigos vieta - nedelsiant, esant pagristy jtarimu, kad yra pazeidZiamos vaiko
teises, iskaitant:

87.2.1. kai jtaria vaiko neprieZiurg (pavyzdziui, netenkinami vaiko fiziniai ar psichiniai
poreikiai, neuztikrinama sveika vaikui aplinka);

87.2.2. kai jtaria emocinj, fizinj ir (ar) seksualinj smurtg vaiko atZvilgiu;

87.2.3. kai vaiko atstovai pagal jstatyma neuZtikrina sveikatos priezitiros paslaugy vaikui
teikimo (pavyzdziui, nevykdo sveikatos prieziuros specialisty rekomendacijy, neuztikrina, kad vaikui
buty atlikti profilaktiniai sveikatos tikrinimai, atsisako vaikui butino gydymo);

87.2.4. kai jtaria, kad vaiko atstovai pagal jstatyma del sveikatos buklés (pavyzdziui, psichikos
ir elgesio sutrikimo, hospitalizavimo, kai vaikai licka be prieziuros) negali tinkamai vykdyti savo
pareigy vaiko atzvilgiu.

XIV SKYRIUS
DUOMENU VALDYMO IR TVARKYMO ORGANIZACINE STRUKTURA

88. Asmens duomeny tvarkymo principy ir Duomeny valdytojo (tvarkytojo) pareigy
igyvendinimg uZtikrina Ligoninés duomeny valdymo organizacing struktura:

88.1. Ligoninés direktorius arba jo jgaliotas asmuo;

88.2. Duomeny apsaugos pareiginas;

88.3. Struktiriniy padaliniy vadovai;

88.4. Ligoninés Informaciniy technologijy specialistas;

88.5. Darbuotojai, kuriems pavesta tvarkyti asmens duomenys.

89. Ligoninés direktorius arba jo igaliotas asmuo organizuoja asmens duomeny tvarkymg
Ligoninéje, nustato darbuotojy teises ir pareigas vykdant asmens duomeny tvarkymg, priima
sprendimus dél pritarimo pradéti planuojamg duomeny tvarkymo veikla, taip pat atlicka kitas funkcijas
uztikrinant asmens duomeny apsaugos organizavima ir valdyma Ligoningje.

90. Duomeny apsaugos pareigunas atlieka Sias funkcijas:

90.1. informuoja Ligoninés direktoriy, strukturiniy padaliniy vadovus ir su asmens duomeny
tvarkymu bei apsauga susijusius darbuotojus apie jy prievoles tvarkant asmens duomenis ir konsultuoja
juos 8iais klausimais;

90.2. vykdo $iy taisykliy, Informaciniy sistemy saugos nuostaty, jstatymy ir kity asmens
duomeny tvarkyma reglamentuojanéiy teisés akty jgyvendinimo Ligoninéje prieziurg bei teikia
pasiulymus del neatitikéiy bei ju Salinimo;

90.3. organizuoja ir vykdo V3 Ukmergés ligonines darbuotojy $vietima ir mokymus asmens
duomeny tvarkymo klausimais;

90.4. teikia konsultacijas dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir vykdo vertinimo
prieziurg;

90.5. atlicka kontaktinio asmens funkcijas bendradarbiaujant bei konsultuojantis su
Valstybine asmens duomeny apsaugos inspekcija;

90.6. nagrin¢ja Duomeny subjekty tiesiogiai pateiktus praymus, susijusiais su jy asmeniniy
duomeny tvarkymu siekiant uztikrinti jy teisiy igyvendinima;

90.7. atlieka kitas jam pavestas ir tiesioginiy funkcijy vykdymui nepriestaraujancias funkceijas.

91. Struktiriniy padaliniy vadovai organizuoja jy vadovaujamy padaliniy veiklai reikalingy
asmens duomeny tvarkyma:

91.1. inicijuoja veiklai reikalingy naujy asmens duomeny tvarkyma, duomeny tvarkytojo
pasitelkima, sprendimus dél duomeny gavimo ar perdavimo;

91.2. nustato ir jgyvendina organizacines ir technines priemones siekiant uztikrinti asmens
duomeny apsaugg ir sauguma;

91.3. paskirsto asmens duomeny tvarkymo uZduotis darbuotojams ir vykdo jy jgyvendinimo
prieziira;

91.4. organizuoja ir uztikrina asmens duomeny tvarkymo veiklos jra§y dokumentavimg ir
atnaujinima;
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91.5. uztikrina informacijos apie asmens duomeny tvarkyma padalinyje pateikimg Duomeny
apsaugos pareiginui;

91.6. atlieka kitas §iame aprase ir kitose vidaus teisés aktuose apibréZtas funkcijas, siekiant
uztikrinti tinkama asmens duomeny tvarkyma padalinyje.

92. Informaciniy technologijy specialistas — Ligoninés direktoriaus paskirtas darbuotojas,
kuriam pavesta uZtikrinti Ligoninéje naudojamy informaciniy sistemy, technings, kompiuterines,
programings, tinklo jrangos ir kity informaciniy resursy apsauga (uztikrinti techniniy duomeny
apsaugos priemoniy jgyvendinima).

93. Asmens duomeny, tvarkomy Vilniaus regiono sveikatos priezitros jstaigy informacineje
sistemoje, apsauga uztikrinama Vilniaus regiono sveikatos prieZitros informacinés sistemos saugos
nuostaty nustatyta tvarka. Ligoninés direktoriaus paskirtas saugos jgaliotinis organizuoja ir
kontroliuoja saugos dokumenty jgyvendinimg Informacingje sistemoje bei atsako uz informacijos
tvarkymo Informacinéje sistemoje teisétumg ir duomeny saugg. Paskirtas informacinés sistemos
administratorius uztikrina Informacinés sistemos kompiuterinés jrangos ir Informacinés sistemos
naudotojy kompiuterizuoty darbo viety saugy funkcionavima, administruoja Informacines sistemos
duomeny baze saugos dokumenty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

94. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenys, uZtikrina jstatymuose ir kituose teisé¢s aktuose
bei $iame apraSe nustatyty asmens duomeny tvarkymo principy taikyma ir jgyvendinima, duomeny
apsaugos organizacines ir technines priemones.

XV SKYRIUS _
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRIEMONES IR BUDAI

95. Ligoniné tvarko asmens duomenis butinus teikiant sveikatos prieZitros paslaugy teikimui.

96. Ligoniné teikdama sveikatos prieziuros paslaugas tvarkomy asmens duomeny
neperduoda i tre¢igsias valstybes arba tarptautines organizacijas.

97. Uztikrinant asmens duomeny tvarkymo principy igyvendinima, tvarkant asmens
duomenis pateiktus pradymuose, taikomos $ios dokumentuose pateikty asmens duomeny apsaugos ir
saugojimo priemones:

97.1. taikomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatyme nustatyti reikalavimai ir
jgyvendinamos jstatyme nustatytos priemones;

97.2. igyvendinamos prieigos prie dokumenty ribojimo ir kontrolés priemongs;

97.3. jgyvendinamos kitos dokumenty apsaugos ir saugojimo priemones (nuo sunaikinimo
gaisro metu, kt.);

97 4. taikomos kitos dokumenty apsaugos priemones, atsizvelgiant j planuojama konkrecia
asmens duomeny tvarkymo veikla.

98. Uztikrinant asmens duomeny tvarkymo principy jgyvendinimg, tvarkant asmens
duomenis informacinése sistemose, taikomos prieigos prie duomeny ribojimo, duomeny Sifravimo bei
kitos Vilniaus regiono sveikatos prieziuros jstaigy informacines sistemos saugos nuostatuose
nustatytos techninés duomenuy apsaugos priemongs.

99. Tnicijuojant naujg duomeny tvarkymo veiklg, Ligoniné atlieka poveikio duomeny
apsaugai vertinimg Siose Taisyklése nustatyta tvarka.

_ XVI SKYRIUS
ORGANIZACINES TR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS
PRIEMONES

100. Ligoninés organizacinés ir techninés duomeny saugumo priemoneés turi uZtikrinti
tre¢iajj automatiniu budu tvarkomy Asmens duomeny saugumo lygi. Siekiant apsaugoti Asmens
duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiseto
tvarkymo turi buti taikomos tokios infrastrukturinés, administracines ir telekomunikacinés
(elektroninés) priemoneés:

100.1. Ligoninés direktoriaus jsakymu paskiriamas duomeny apsaugos pareigiinas ir



informacinés sistemos saugos igaliotinis (Informaciniy technologiju specialistas);

100.2. tinkamas techninés jrangos idéstymas ir prieziura, informaciniy sistemy prieZitra,
tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo uZtikrinimas ir kitos informaciniy technologijy
priemonés. Uz priemoniy igyvendinima ir priezitrg atsako informaciniy technologiju specialistas;

100.3. grieztas prieSgaisrinés apsaugos tarnybos nustatyty normy laikymasis. UZ priemones
igyvendinima ir prieziura atsakingas direktoriaus pavaduotojas infrastrukturai;

100.4. tinkamas darbo organizavimas ir kitos administracinés priemonés. Uz priemones
igyvendinima ir priezitira atsakingas direktoriaus pavaduotojas infrastrukturai.

101. Duomeny valdytojas ir duomeny tvarkytojas privalo uZztikrinti Bendruosiuose
reikalavimuose organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms, patvirtintuose
Valstybinés duomeny apsaugos inspekeijos direktoriaus 2008 m. lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-12
(1.12), ir Asmens duomeny, tvarkomy sveikatos prieZiros jstaigose, saugumo uZtikrinimo gairese
numatytas saugumo priemones.

XVII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

87. Darbuotojai, kuric jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos
suzino, privalo laikytis $iy Taisykliy, pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy bei
konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty ADTAT ir iose Taisyklése. Darbuotojai pazeide
Taisykles ir (ar) ADTAJ atsako teisés akty nustatyta tvarka.

88. Patvirtinus Taisykles, darbuotojai su jomis supazindinami pasirasytinai. Priémus naujg
darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo buti supazindintas pirmgjg jo darbo dieng. UZ supazindinimg su
Taisyklémis atsakingi Ligoninés skyriy vedéjai, vyresnieji slaugytojai.

89. Taisyklés nuo 2018 m. geguzes 25 d. pradéjus taikyti Europos Parlamenti ir Tarybos
reglamenta (ES) 2016/679 turi buti perZiarimos ir tikslinamos pagal Reglamento (ES) 2016/679
nuostatas ir atitinkamai pasikeitusiy kity asmens duomeny tvarkyma reglamentuojancius teisés akty
nuostatus.

90. Uz Taisykliy nuostaty laikymosi prieZiurg ir jose reglamentuoty nuostaty vykdymo
kontrole atsakingas Ligoninés direktoriaus jsakymu paskirtas asmens duomeny apsaugos pareiginas,
kuris, jvertines Taisykliy taikymo praktika, esant poreikiui, inicijuoja Taisykliy atnaujinima.

91. Sias Taisykles pazeide asmenys atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.



owrunarared |

sapjApol humumie) owrfo8nes hjuswnyop
hftupuog 120 001-A “IN"P 6 0A0Y "W [ 10T
sewrAyest oreadyore oloisneLiAA SOAMSTT]

CIS "IN
nwAyesi p g ouyde] W e[ OnSUIT
sofnesde sojeyI9AS SOMIQNASIY SOAMAIT
ofoyunaiaed  ‘ofodaeal  s9qAwoieySIE
n soyeysde sopoa  h3meist somizond
SOIBYIAAS NIAjewmu BIA TRUIWID) owifognes

BQAp[BA OPUOJ OWIpNERIP
OTUI[BIO0S  OIUIqAIS[BA

esey hruodi) quiqAisje A

SBIUdD
soymoisd  suqAsieA

solrrasturu
oqlep 11 so3nesde

sourjeroog oud eqAure)
owjeisnu  own3uigrep
I ownesdiaN

(seloy e S

[9dST) senuod husiday
suowf SaqAISTEA

eopored sonumy| SAUSUIOND SUSWSE 11y
19q suowmu 11 v1ep soltoensidar huswonp
“dlopyroa  sofloeziuedio  sojsnerpzn
NWIABAK[EP ‘NUINISIO) “BIBYISAS NS JlIsns
‘sAuowonp  sudwse  duned£  “edesi
IsnAeps! tluowinyop ‘ejep owtlores ‘erep
OWIABPSI ‘SLIaWINU  $9[0M0Y  saqAjede)
suowse eqie osed onarid soyqndsay
SOAMIATT  ‘sAuowionp  OWIARIB[IP
hsaroyur higeand 11 hgaia  “Buarunioa
sop[oA souiqAure; ofoneure) saqAIs[eA
oide smwowonp  ‘sponpzn I SnQIep
snpyipe  aide  elioeunojur  ‘sepneqonu
nm snwupeys  aide  efoeuwojur
‘byre; oqrep #yqup oide eftorwrojur
‘sediesed  ‘sefioesuadwioy  ‘seyouwust
souniest “hsayouwzn oglep aide sfusuronp
‘sedojsore arde sLuowonp ‘urdyow aide
sAuswonp ‘BlroeyJIeAY 11 BUWIUIAR[ISST
oide sAuowonp ‘hGrored g1 bunprone
‘seSrared 1 (bwirpoyred) bwrwoud oide
sKuowonp ‘so3rared ‘snoped ouruwrag
‘sewikgerde  SOP[IOA 11 OWIUDAAS
‘sesorpe oised omuuonyo[d  ‘suowNU
01841 0U0J0[0] ‘sesaIpe ‘9qA11[Id ‘suownu

| owIpneIp OIUIBID0S  SUJWSE  ‘SBpOY

suowise  ‘gpieard ‘sepiea) sAuswonp
suowsy ‘sipems oqrep [eded hrgueqlip
‘hlojonqre(q spumuoFi| hisnang 11 huesg

seuruia) owrtfognes huswon(y

- sodni3 hloaes
1 refoaed huawong

refojonqre(g

sAUSWONP SUSWSY [WONIBAL, | sodni3 hyyolgns huawon(g

NTISMLL OINIAVHLSININAY SAVAIA SYSVIVS ANTINONA SNINSY ANOMAVAL SININODI'T

sepand |

hipyAsie) owAyeA) huawonp suswse SaUIUOSI| $9S19uU| () SOFIEIST SOIS0$IA




i ) sy (owtlopneu
hipoist  hrursueury 11 hiurenelew

‘oW A IBAY SOQApaAIgEL ‘owApreA
ofeuosiad) owaeyynuapr hisieoads
hipuepyAa Bpea OWIUTIBYIDAS

adiey owey ‘hlojonqre(] 1woyIeAl ‘Tepe
sas1a) 1y At rewAte)si eloraredi duruodi|
nAyeA] sonuny (eqie) i onwse syed




GG "IN nwAyesi
P 6T onLoyde|
‘W e661 onstuiw
soSnesde
SOIBY|I2AS
soyiqndsay
SOATIAI']
aloyunaaled
‘aloyaem
S2QAWONRYSIE 11
sojieysde sopyioa
h3relsi sounizawd
SORYIOAS
nAeWwnu

BIA [BUILLID)
ouwnlfoSneg

BqQAP[BA OpPUOJ OWIPNEID
OLUI[BLO0S O1UIQAIS[EA

BsEy hIuoSI|
QULIOILID] SNBIU[IA

SBJJUID SOIBYIAAS |
soyiyorsd stuiqAIsfe A

soluasiuru

ogqaep 11 sognesde
saurferoog arid eqAuwie)
owAJe)snu ownguig.ep
I ownjesiaN

sef01431eA G
169dST) senuad hnsigay
auowl seqA)s[ep

reunfawized hSo1s01e owWAPWS 11 oWNSIU [BIUIUONAYD 19q rewilawAzed
owN3UIGIEPaU [BIUIUONI[d nonpst ‘maw ynes swodne[sed owuneyiaas
OWIABNSIZAT SIWAZOd NUNPNRIP SOJBYISAS OWIMISNEIP ‘IBWLIAYL 11118
‘reruidow nuied ‘WAPAS ‘1an ‘nomnsuoy rewunis ‘sewdye) hiuowanid
soqeSed sourdipaut ‘siejeredaud srerunsiea sewpA3 ‘sKuswonp owilagals
opfre[esd[t ‘(soliousataiur) solioerado 11 sompasord sopjippe  ‘1epnq
owApAS 01q1e) ‘tepoy 1t rewnuipeaed fupmq e hdi hjonzouSeip ‘(e
It regeagt ‘sazinjida ‘reukuatp ‘resmiels hwAueisde) saunsaans aIeuode)s
e eyguoemque owApAS ‘(nmeuuo) ‘mpuin sednejsed owunEIoAS
sepjloms  aide  sunuswonp hwefopneu ‘huiro] soyeysde hiunsne)s)
sognesed ownuney12As soR{IAINS ‘sAustONp hizouweue I hunpunysisnu
‘lepoy huzouSeip h31 hunsusd eqee hwippeaed higrewiuns hlhwie
‘lepoy 1 rewrurpeaed hfioyear huuSioe ‘repoy 1 rewnuipeaed hipmq
1o h31 hyBusiad ‘sAuswonp hfioeuroyes ey ‘skuswonp hunuinyyed
soleyieas hrupseqyord ‘reppalod ilareads ‘siSA] owmSuiqrep ‘SISA]
own[ediau ‘reiusyoA soxqurde 13urfoaed 1 1Surwsyuoy reyeyaas ‘(rerpodi
13ulez) sepnq OWIUIAKS ‘IeIUSNI2A SOYIZLL ‘snuope) snzel a1 adnig
ofneny ‘sesyapur ssew ouny| ‘snude suawson( ‘stioAs ‘sign ‘rewnjuised
hgreisi  somizoud soeyeas a1 Mysieoads  sounizoud  soleyIaAs
‘rewysiaaed  sonea  sduswonp  hueiovd 3lisns pyraas ng
‘1BSIPE
o15ed OIUIUOIPIA]Y ‘TRLIZWNU 0U0JA[2) ‘(BIY Il OWIABAOISIE ‘S21SAUIWIF)
skuswionp muoaroed ns o1sk1 ‘(sppieaed) opieaed ‘(repien) sepiea

‘SEPOY OWIABYLJIUSPL SBID] e sepoy suawse o1palfid soqAisiea oruaiszn |

BqIe sepoy suawse of0juaaks soyrqndsey soanjar|) sAuswonp huswse
fiturpeIuoy ‘(resaipe olged OrUILOLDA[Y ‘TRLIDUINU OUOJI[2] ‘SBSAIPE SOIAIA
SOISOWRUIAAT sauIpey) sAuswonp rerurpeiuoy “(2qAS[BA ISNABpPSL “BIEp
OWIABPS! ‘sLIdwINU ‘signt) sAuswonp muowmop higueuniaed dqiiede;
SUDLUSE ‘StudwWwonp sounow orungelmeu | epotonu ‘ejep saiunuw ‘suA| ‘eiep
owtung ‘snoped guiufunag ‘(sepieaed) opreaed ‘(1epiea) sepiea ‘sepoy
OULIABMLJIUIPI S Ie sepoy suawse o19a1id spqAis[ea oluaiszn eque
sepoy suswise olojuaALS soyIqndsay SOAMDLT ‘SLIAWNU OWIABYLLJUOPL
(sollioist  soieytoAs sQuUIUOIPR[R) S Sduawonp 1laLpusg

[ejuatoed

SBUILLID)
owtfoSnes
huawong]

sodnis hiloaed
11 refoAe3 huswong

sAUauIonp SUSLISY [LUOMIBA |,

sewpyro) hanesed

sadni3

tpyjalgns huawong]

soanizarid sojey1oAs

SB[SYI1 OWLIBAY
huawonp suswsy |

SIVISMIL OWIAVIIALLNAAI ALSITVIDHAIS NIDNVAMAA V' IIIAA OWINLLVMIAAS A1 AINATOVd
38 OWDIIIL ADNVISVd SOUNIZATRI SOLVIIIAS SNAINSY SYSVIVS INAINOAA SNIWSV ANOMNAVAL SININOODI'T

sepand g

nipyAsie) owyIeA) huswonp suawise souiuoSI| s98Iaun|(] SOSIRISI SOIS0SIIA



"siuauonp
snigueaepns  dejsed soqAwiel te soqAIs[eA snikysst ‘(siuouwionpeiau
1oq stuawonp  snipuerepns  sonl[ jueneysi) sowkzed soururdIpaw
SQuIUOIR[2[e ‘(Sluduonpelsul 1aq siuswionp sniguelepns sonl jueyeysi)
[BJUIWIMOP [BIULUIOIPoW TRIUTUO3[3 nFudted ‘sepyey BSiesi somizond
soleyloAs suawse | ownjfame oswoed ‘(sidreloyie] ownSuiqepau
'SBUIPID]  seMINS eLMY ‘BFieisi  owinuneyoas  (sopieaed) opieaed
‘(rep1eA) sepieA ‘sepoy suowise) siefaAle siejAjewnuou hipjAsiel owiAeps
huwifowdzed h3oysore owpuns 1 owmgou hiuruoipa]a 19q hwilowAzed
own3urgrepau hrutuoipparg ounaepst hunfowdzed h3oysoe owkpund
I owmgou 1aq ownFulqiepau [ap Tewrpd] nonpst ‘(eiep owApund
‘sidiejoie] h3ojsole owApwis a1 owmugeu ‘ownduiqrepau ‘snsezotid
owngulqepou ‘(sgpieaed) opieaed ‘(1epIeA) SEPIBA ‘SBPOY SUDWISE)




